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ПЕТА измена Финансијског плана условљена је: 
 

1. Oдлуком о изменама и допунама Одлуке о буџету општине Рума за 2017. годину, број 06-86-
4/2017-III која је објављена у „Службеном листу општина Срем“ бр. 30/2017 од 02.10.2017. године. 
 
Наведеном Одлуком су Дому здравља „Рума“ одобрена новчана средства у висини од 
1.440.000,00 динара; апропријација је намењена за плате три доктора медицине и једне 
медицинске сестре у периоду Септембар-Децембар о.г. (бруто 1. и социјални доприноси на терет 
послодавца). 
 
Одлуком су укупни планирани приходи из буџета општине повећани са 13.781.134,00 на 
15.004.064,00 динара и у Финансијском плану установе исказани су на страни прихода, на конту 
733100 „Текући трансфери од других нивоа власти“. 
 
Стоји: 
Економ

ска 
класиф
икација 

Конто Приходи и примања Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних или 

физичких 
лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

733 733100 
Текући трансфери од 
других нивоа власти 

13.781.134  13.781.134   

 
Мења се и гласи: 
Економ

ска 
класиф
икација 

Конто Приходи и примања Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних или 

физичких 
лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

733 733100 
Текући трансфери од 
других нивоа власти 

15.004.064  15.004.064 
  

 
На страни расхода, за износ од 1.440.000,00 динара увећана је позиција:  
 
Стоји: 
Економ

ска 
класиф
икација 

Конто Расходи и издаци Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних или 

физичких 
лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

411 411100 
Плате запослених (пзз, 
стоматологија,апотека) 

255.555.000 236.890.000 1.265.000  17.400.000 

412 412000 
Социјални доприноси на 
терет послодавца 

47.525.000 44.060.000 235.000  3.230.000 

 
Мења се и гласи: 
Економ

ска 
класиф
икација 

Конто Расходи и издаци Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних или 

физичких 
лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

411 411100 
Плате запослених (пзз, 
стоматологија,апотека) 

256.769.900 236.890.000 2.479.900  17.400.000 

412 412000 
Социјални доприноси на 
терет послодавца 

47.750.100 44.060.000 460.100  3.230.000 
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2. Према Одлуци о максималном броју запослених на неодређено време у систему државних 
органа, систему јавних служби, систему Аутономне покрајине Војводине и систему локалне 
самоуправе за 2017. годину ("Службени гласник РС", бр. 61 од 23. јуна 2017, 82 од 8. септембра 
2017.) максимална број запослених на неодређено време за календарску 2017. годину у Дому 
здрваља „Рума“ јесте 290 радника што је за 4 (четири) радника мање у односу на претходну 
Одлуку (за 2015. годину). Са 31. Августом престао је радни однос за 4 радника на неодређено 
време. 

РФЗО је дана 04.10.2017. године  извршио пренос новчанх средстава у износу од 3.546.496 динара 
за исплату отпремнине овим радницима, те су с тога извршене следеће допуне у Финансијском 
плану и то:  

Приходи и примања - стоји: 

Економ
ска 

класиф
икација 

Конто Приходи и примања Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних 

или 
физичких 

лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

791 791100 

Приходи из буџета за 
наканде и отпремнине за 
раднике у поступку 
рационализације 

0,00  0,00   

 
Мења се и гласи: 
 

Економ
ска 

класиф
икација 

Конто Приходи и примања Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних 

или 
физичких 

лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

791 791100 

Приходи из буџета за 
наканде и отпремнине за 
раднике у поступку 
рационализације 

3.546.496  3.546.496   

 
На страни расхода, за износ од  3.546.496 динара увећана је позиција:  
 
Стоји: 
 
Економ

ска 
класиф
икација 

Конто Расходи и издаци Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних или 

физичких 
лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

414 414312 
Отпремнине у случају 
отпуштања с посла 

0,00 0,00    

 
 
Мења се и гласи: 
Економ

ска 
класиф
икација 

Конто Расходи и издаци Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних или 

физичких 
лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

414 414312 
Отпремнине у случају 
отпуштања с посла 

3.546.496 3.546.496    
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3. Изменама Правилника о медицинко-техничким помагалима, која се обезбеђују из обавезног 
здравственог осигурања, од 24. Марта о.г. проширена су права осигураника на помагала која 
плаћа Републички фонд за здравствено осигурање. За дијабетичаре је повећана количина тест-
трака на 150 комада за децу и труднице, уместо досадашњих 90 до 150 месечно према броју 
доза, док је за осигуранике који примају четири и више доза инсулина дневно, количина тест-
трака повећана са 50 на 100 комада месечно. Први пут је уведено право на тест-траке и 
оболелима од дијабетес мелитуса који дневно примају до три дозе инсулина и деци до 18 година 
ако нису на инсулину. 
Према Уговору о пружању и финансирању здравствене заштите из обавезног здравствног 
осигурања, установа је у обавези да осигураним лицима Републичког фонда  обезбеди несметано 
и континуирано пружање здравствених услуга. Здравствена установа је у обавези да обезбеди 
потребан асортиман лекова и помагала ради редовног и континуираног снабдевања осигураних 
лица. Ако установа не располаже леком или помагалом на дан када се осигурано лице обрати 
Здравственој установи за издавање лека или помагала, обавезна је да га обезбеди најкасније у 
року од три дана. 
РФЗО плаћа рачуне за медиицнко техничка помагала по основу испостављене фактуре. Како су 
права осигураника проширена а и број пацијената у апотеци који користе помагала се благо 
повећао (враћају се из приватних у државну апотеку) да би установа испунила своју не само 
Уговором о финансирању утвђену обавезу, него и обавезу утврђену Правилником о уговарању 
здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања са даваоцима здравствених услуга за 
2017. годину, предлаже се повећање за износ од 3.105.000,00 дин у набавној вредности (према 
ценама из Списка највиших износа накнада за одређена помагала која се издају преко апотека 
који је Правилника о медицинско-техничким помагалима која се обезбеђују из средстава 
обавезног здравственог осигурања): 

Приходи и примања - стоји: 

Економ
ска 

класиф
икација 

Конто Приходи и примања Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних 

или 
физичких 

лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

781 7811113 

Трансфери између 
буџетских корисника на 
истом нивоу - 
медицинско-техничка 
помагала 

9.550.000 9.550.000    

 
Мења се – увећава за износ од 3.229.000,00 (набавна цена помагала увећана за маржу од  4%) и 
гласи: 
 

Економ
ска 

класиф
икација 

Конто Приходи и примања Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних 

или 
физичких 

лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

781 7811113 

Трансфери између 
буџетских корисника на 
истом нивоу - 
медицинско-техничка 
помагала 

12.780.000 12.780.000    
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На страни расхода, за износ од 3.105.000,00 динара (набавна цена помагала) увећана је позиција:  
 
Стоји: 

Економ
ска 

класиф
икација 

Конто Расходи и издаци Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних 

или 
физичких 

лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

426 426752 
медицинско-техничка 
помагала 

9.183.000 9.183.000    

 
 
Мења се и гласи: 

Економ
ска 

класиф
икација 

Конто Расходи и издаци Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних 

или 
физичких 

лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

426 426752 
медицинско-техничка 
помагала 

12.288.000 12.288.000    

 
За износ марже од 125.000,00 динара увећани су расходи за плате запослених у апотеци које се 
финансирају из средстава ООСО (РФЗО). 
 
Стоји: 

Економ
ска 

класиф
икација 

Конто Расходи и издаци Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних 

или 
физичких 

лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

5176 411100 
Плате, додаци и 
накнаде запослених  

255.000.000,00 236.890.000,00 1.265.000,00  17.400.000,00 

 
Мења се и гласи: 

Економ
ска 

класиф
икација 

Конто Расходи и издаци Укупно 
ООСО 

(РФЗО) 

Буџет 
(Република, 

Општина) 

донације 
правних 

или 
физичких 

лица 

Из осталих 
извора 

(сопствени) 

5176 411100 
Плате, додаци и 
накнаде запослених  

256.894.900,00 237.015.000,00 2.479.900,00  17.400.000,00 

 
Изменом Финансијског плана у делу прихода и расхода за медицинско техничка помагала 
омогућиће се расписивање јавне набавке у отвореном поступку за период од три месеца чиме ће 
установа испунити своју законску обавезу према осигураницима РФЗО. 

 
 
 
 
 

Саставила                                                          ДИРЕКТОР 
 
Мирјана Маринковић, дипл ецц         Др стом. Јелена Стојанац Мрачевић 
 


